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รายงานการประชุมปรึกษาหารือ
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วันที่ 28 กรกฎาคม 2551 เวลา 9.00-12.00 น.
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เริ่มประชุมเวลา 9.15 น.
ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องประธาน/เลขานุการแจ้งเพื่อทราบ
1.1 สรุปผลการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ “จากงานประจำสู่งานวิจัย” ระหว่างวันที่ 2- 3 กรกฎาคม 2551 โรงแรมมิราเคิลแกรนด์
ผศ.ดร.จรวยพร  ศรีศศลักษณ์ ได้แจ้งต่อที่ประชุมถึงสรุปผลการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ “จากงานประจำสู่งานวิจัย” ว่า มีผู้ลงทะเบียนเข้าร่วมการประชุมทั้งสิ้น 1,348 คน ใช้รวมทั้งสิ้น 4,743,677 บาท ผลการประชุมซึ่งสรุปจากแบบประเมินการประชุมพบว่า ส่วนใหญ่มีอาชีพเป็นพยาบาล และทราบข่าวสารการจัดการประชุมจากเว็บไซต์มากที่สุด จุดประสงค์ที่ผู้เข้าร่วมการประชุมส่วนใหญ่ คือ ต้องการเรียนรู้ เพื่อนำสู่การทำ R2R ต่อไป ซึ่งหากวิเคราะห์โดยรวมถึงระดับพึงพอใจของผู้เข้าร่วมการประชุมในแต่ละหัวข้อ ส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับดีถึงดีมากในทุกหัวข้อการประชุม

ทั้งนี้ ผู้เข้าร่วมการประชุมได้ให้ข้อเสนอแนะว่า ควรปรับปรุงเรื่องการบริหารจัดการสถานที่ เก้าอี้นั่ง ให้เพียงพอและเหมาะสมกับจำนวนผู้เข้าร่วมประชุม และบริหารจัดการไม่ให้เสียงของแต่ละห้องรบกวนกัน สำหรับหัวข้อการประชุมส่วนใหญ่ที่อยากให้ สวรส.จัดประชุมในครั้งต่อไปคือ วิธีการทำ Research ขั้นตอนการทำจนถึงการนำเสนองานวิจัย

สำหรับการสรุปการจัดการประกวดรางวัล R2R ดีเด่น ในระดับปฐมภูมิ ทุติยภูมิ และตติยภูมิ สรุปได้ว่า มีผู้สนใจส่งผลงานเข้าร่วมประกวดทั้งสิ้น 360 เรื่อง แบ่งออกเป็นระดับปฐมภูมิ 71 เรื่อง ทุติยภูมิ 138 เรื่อง และตติยภูมิ 151 เรื่อง โดยเกณฑ์การประกวดพิจารณาจาก การนำไปใช้หรือการสร้างความรู้ในการแก้ปัญหางานประจำ หรือการนำไปปรับระบบบริการ cost-effectiveness และเกิดการสร้างศักยภาพของบุคลากร ตลอดจนการมีส่วนร่วมของคนทั้งในและนอกองค์กรที่เกี่ยวข้อง ซึ่งผลการประกวดมีผลงานที่ได้รับรางวัลทั้งสิ้น 34 เรื่อง แบ่งเป็น ระดับปฐมภูมิ มีผลงานที่ได้รับรางวัลจำนวน 10 เรื่อง ระดับทุติยภูมิ  มีผลงานที่ได้รับรางวัลจำนวน 11 เรื่อง และระดับตติยภูมิ มีผลงานที่ได้รับรางวัลจำนวน 13 เรื่อง 
ทั้งนี้ สามารถมีข้อเสนอแนะและปรับปรุงจากการประชุม ได้แก่ การเปิดรับสมัครผู้ที่เข้าร่วมการประชุม และรับสมัครผลงานที่จะเข้าประกวดรับรางวัล R2R ดีเด่น ควรรับสมัครผ่านระบบอินเตอร์เน็ต เพื่อให้สามารถบันทึกข้อมูล และรายงานผลได้อย่างเป็นระบบ และรวดเร็ว ซึ่งจะง่ายต่อการจัดการ การสืบค้นข้อมูล และการลงทะเบียน ตลอดจนหัวข้อของผลงาน R2R ในบทคัดย่อจะได้อยู่ในรูปแบบเดียวกัน และควรแยกประเภทรางวัลตามบริบทของโรงพยาบาล เช่น โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยควรแยกออกจากโรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป 


นอกจากนี้ รูปแบบการจัดประชุมในห้องประชุมย่อย เป็นรูปแบบที่ดีสำหรับการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทำให้ผู้เข้าร่วมการประชุมได้แสดงความคิดเห็นและได้รับความรู้อย่างทั่วถึง แต่เนื่องจากผู้เข้าร่วมการประชุมส่วนใหญ่ยังคุ้นเคยกับการจัดห้องประชุมแบบการนั่งฟังบรรยาย ฉะนั้น ผู้ดำเนินการจัดการประชุมต้องมีกระบวนการอธิบายลักษณะและรูปแบบการประชุมให้ผู้เข้าร่วมการประชุมทราบล่วงหน้า
มติที่ประชุม รับทราบ

ทั้งนี้ ที่ประชุมได้ให้ข้อเสนอแนะว่า
1. ควรจัดให้มีกระบวนการสื่อสารมวลชนในแต่ละห้องย่อย ซึ่งมีงานวิจัยที่น่าสนใจหลายเรื่อง
2. การจัดกลุ่มย่อยในแต่ละระดับไม่ควรมากเกินไป ไม่ควรเกิน 4-5 กลุ่ม
3. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่ได้ผล ต้องเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้แบบเล่าเรื่อง โดยผู้เล่าเรื่องต้องเป็นผู้ทำวิจัยจริงจึงจะได้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์
4. ข้อดีของการจัดประชุมในลักษณะการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ คือ ความรู้ที่สามารถนำมาใช้กับบริบทของตนเองได้ แต่ในขณะเดียวกันผู้ที่ทำงานอยู่ต่างบริบท ก็สามารถนำข้อเสนอหรือความรู้ต่าง ๆ ไปปรับใช้กับงานของตนเองได้
5. สวรส. ควรผลักดันให้เกิดกลุ่มงานวิชาการ R2R ที่เชื่อมโยงเป็นเครือข่าย และมีการดำเนินการอย่างต่อเนื่อง
ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมปรึกษาหารือการดำเนินงานโครงการสนับสนุนการจัดการความรู้จากงานประจำสู่งานวิจัย (R2R) ครั้งที่ 2/2551
ผศ.ดร.จรวยพร  ศรีศศลักษณ์ ได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมปรึกษาหารือการดำเนินโครงการสนับสนุนการจัดการความรู้สู่งานวิจัย ครั้งที่ 2/2551 เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2551 รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข 2 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม โดยไม่มีแก้ไข  
ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเพื่อพิจารณา

3.1 การนำผลงาน R2R ยอดเยี่ยมทั้งสามระดับเข้าร่วมในการประชุม International HA Forum
ผศ.ดร.จรวยพร  ศรีศศลักษณ์ ได้เสนอต่อที่ประชุมว่า ตามที่ได้จัดให้มีการประกวดผลงาน R2R ยอดเยี่ยมและดีเด่น และมีผลงานที่ได้รับรางวัลยอดเยี่ยม 3 เรื่อง ได้แก่ ระดับปฐมภูมิ ผลงานเรื่อง “ทุนในชุมชน : การเคลื่อนไหวผ่าทางตันปัญหาสุรา กรณีศึกษาชุมชนแห่งหนึ่งใน อ.น้ำพอง จ.ขอนแก่น” โดย นางศิราณี  ศรีหาภาค ในระดับทุติยภูมิ ผลงานเรื่อง “การจัดการความรู้การป้องกันการติดเชื้อในผู้ป่วยที่คาสายปัสสาวะ โรงพยาบาลกุดจับ จังหวัดอุดรธานี” โดย นพ.สุรพงษ์  ผดุงเวียง และในระดับตติยภูมิ ผลงานเรื่อง “การดูแลรักษาเบาหวานในเด็กและวัยรุ่นอย่างครบวงจร” โดย รศ.พญ.สุภาวดี  ลิขิตมาศกุล นั้น เนื่องจากได้รับการติดต่อจาก นพ.อนุวัฒน์  ศุภชุติกุล ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาและรับรองคุณภาพโรงพยาบาล (พรพ.) ว่า ผลงานทั้งสามเรื่องเป็นผลงานที่ดีเห็นควรให้มีการนำเสนอในเวทีระดับนานาชาติ จึงขอให้นำผลงานดังกล่าวเข้าเสนอต่อที่ประชุม International HA Forum ที่ พรพ.จะจัดขึ้นในปลายปีนี้
มติที่ประชุม เห็นชอบ ทั้งนี้ ได้ให้ข้อเสนอแนะดังนี้
1. ควรสอบถามความสมัครใจของเจ้าของผลงาน ทั้งนี้ เนื่องจากการนำเสนอผลงานในที่ประชุม International HA Forum จะต้องเสนอเป็นภาพอังกฤษ ผู้วิจัยอาจไม่เชี่ยวชาญด้านภาษา
2. นางจรรยาวัฒน์  ทับจันทร์ ประธานชมรมพยาบาลชุมชนแห่งประเทศไทย รับประสานกับ นางศิราณี  ศรีหาภาค และนพ.สุรพงษ์  ผดุงเวียง ในการเสนอผลงาน
3.2 การจัดทำทะเบียนนักวิจัย R2R
ผศ.ดร.จรวยพร  ศรีศศลักษณ์ ได้เสนอต่อที่ประชุมว่า สวรส.จะจัดทำฐานข้อมูลนักวิจัย R2R โดยในเบื้องต้นเป็นการวบรวมข้อมูลของนักวิจัยที่ได้รับรางวัล R2R จำนวน 34 คนก่อน แล้วจึงรวบรวมจากแห่งอื่น เช่น จากชมรมพยาบาลชุมชนแห่งประเทศไทย ชมรมแพทย์ชนบท เป็นต้น ทั้งนี้ ข้อมูลดังกล่าวจะนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ สวรส.ด้วย
ทั้งนี้ ที่ประชุมให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้
1. ก่อนจัดทำฐานข้อมูลนักวิจัย R2R ควรมีขั้นตอนการคัดเลือกนักวิจัยที่จะเป็นนักวิจัย R2R ได้ โดยต้องกำหนดเกณฑ์ของนักวิจัยแต่ละระดับ ทั้งนี้ ต้องสอบถามความสมัครใจของผู้ที่จะเป็นนักวิจัย R2R ด้วย
2. ควรจำแนกกลุ่มนักวิจัยเป็น 2 ระดับ คือ ระดับการบริการ และระดับนโยบาย 
3. ควรจัดให้มีเวทีแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ของนักวิจัยเพื่อพัฒนาเป็นนักวิจัยระดับนโยบาย 

3.3 การจัดทำเว็บไซต์ R2R
ผศ.ดร.จรวยพร  ศรีศศลักษณ์ ได้เสนอต่อที่ประชุมว่า จากที่ได้จัดให้มีการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ “จากงานประจำสู่งานวิจัย” และมีผู้สนใจจำนวนมากนั้น เพื่อให้มีการเชื่อมโยงข้อมูล และติดต่อสื่อสารกันเป็นเครือข่ายอย่างต่อเนื่อง สวรส.จึงเห็นควรให้มีการจัดทำเว็บไซต์ R2R เพื่อเป็นช่องทางในการสื่อสาร และสร้างเครือข่ายงานวิจัย R2R ในระบบสุขภาพให้กว้างขวางมากยิ่งขึ้น
ทั้งนี้ ที่ประชุมให้ข้อเสนอแนะว่า ควรระวังการแสดงความคิดเห็นผ่านเว็บบอร์ด โดยเฉพาะความเห็นที่เป็นอคติ และรุนแรง ทั้งนี้ ควรมีกระบวนการในการคัดเลือกเนื้อหาที่จะเผยแพร่ด้วย
3.4 การจัดทำวารสาร R2R (e-journal)
ผศ.ดร.จรวยพร  ศรีศศลักษณ์ ได้เสนอต่อที่ประชุมว่า การจัดทำวารสาร R2R (e-journal) เป็นอีกช่องทางหนึ่งที่ให้คนที่ทำงานวิจัย R2R ได้มีการเผยแพร่ผลงานที่ดีและเป็นมาตรฐาน เป็นตัวอย่างแก่ผู้ที่ทำงานวิจัย R2R ต่อไป 
ทั้งนี้ ที่ประชุมให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
1. ควรมีการกำหนดเกณฑ์คุณภาพผลงาน R2R ในการตีพิมพ์ผลงาน 
2. ควรเชิญผู้แทนของ สปสช.และพรพ. มาร่วมดำเนินงานว่าควรจะสนับสนุนอย่างไร 
3. ควรมีการกำหนดเกณฑ์การให้น้ำหนักทางวิชาการของผลงาน R2R  
4. ควรมีการกำหนดเกณฑ์การตรวจสอบผ่าน EC / IRB 
5. ควรมีการจัดประชุมเครือข่าย R2R หารือประเด็นวารสาร และเชิญบรรณาธิการวารสารวิชาการที่ลงพิมพ์ผลงานวิจัย R2R หลายๆ ฉบับมาระดมสมองกัน
3.5 การดำเนินการของโครงการสนับสนุนกระบวนการจัดการความรู้จากงานประจำสู่งานวิจัยอย่างต่อเนื่องของหน่วยงานที่ได้รับทุนสนับสนุนฯ 
ผศ.ดร.จรวยพร  ศรีศศลักษณ์ ได้เสนอต่อที่ประชุมว่า ตามที่มีผลงานที่ได้รับรางวัลในการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากงานประจำสู่งานวิจัย นั้น มีผลงานที่ได้รับรางวัล ได้แก่ ผลงานระดับตติยภูมิ มีทั้งหมด 7 หน่วยงาน ได้แก่ รพ.มหาราช, รพ.พุทธชินราช, รพ.สรรพสิทธิประสงค์, รพ.ยโสธร, คณะวิศวกรรม มอ., คณะแพทย์ มข., คณะแพทย์ ศิริราช (ทั้งหมด 13 รางวัล) ผลงานระดับทุติยภูมิ มีทั้งหมด 11 โรงพยาบาล ได้แก่ รพ.สมเด็จพระยุพราชสว่างแดนดิน จ.สกลนคร, รพ.กุดจับ อุดร, รพ.ห้วยพลู นครปฐม, รพ.สูงเนิน โคราช, รพ.ปากพลี นครนายก, รพ.หนองจิก ปัตตานี, รพ.สิชล นครศรีธรรมราช, รพ.พิมาย โคราช, รพ.ตากใบ นราธิวาส, รพ.บางปลาม้า สุพรรณ, รพ.สันป่าตอง เชียงใหม่ ผลงานระดับปฐมภูมิ มีทั้งหมด 10 โรงพยาบาล ได้แก่ รพ.น้ำพอง ขอนแก่น (2), รพ.เทพา สงขลา (2), รพ.หนองกุงศรี จ.กาฬสินธุ์, ศสช.ตาปี รพ.สุราษฎร์, สอ.บ้านเม็ง จ.ขอนแก่น, รพ.ประจวบ, รพ.เชียงกลาง จ.น่าน, ศสช. หนองหาร รพ.สันทราย จ.เชียงใหม่

โดย สวรส. จะให้ทุนสนับสนุนกระบวนการจัดการความรู้จากงานประจำสู่งานวิจัยอย่างต่อเนื่อง โดยจะให้หน่วยงานที่ได้รับรางวัล หน่วยงานละ 30,000 บาท เพื่อให้เกิดกระบวนการการทำงานอย่างต่อเนื่อง ซึ่งหลังจากดำเนินงานระยะหนึ่ง สวรส. จะจัดให้มีการนำเสนอความก้าวหน้าการดำเนินงานให้กรรมการทราบต่อไป
มติที่ประชุม รับทราบ
3.6 การเชื่อมโยงจาก R2R ไปสู่ R2P
ผศ.ดร.จรวยพร  ศรีศศลักษณ์ ได้เสนอต่อที่ประชุมว่า ตามที่ได้จัดให้มีการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ จากงานประจำสู่งานวิจัย เสริมพลัง สร้างสรรค์ และพัฒนา เมื่อวันที่ 2 – 3 กรกฎาคม 2551 นั้น ทำให้ได้ผลงานวิจัย R2R ที่ดี สามารถนำเสนอเป็นผลงานเชิงระบบได้ การเลือกผลงานดีเด่นในแต่ละระดับมารวมกัน เพื่อสร้างข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย เช่น เรื่องเบาหวาน ให้มีการดูแลอย่างครบวงจร ซึ่งมีผลงานการจัดการความรู้เกี่ยวกับเบาหวานตั้งแต่ในระดับปฐมภูมิ ทุติยภูมิ ตติยภูมิ ซึ่งสามารถนำมาเชื่อมโยงกันได้ โดยอาจเริ่มการจัดเป็นเครือข่าย R2R เชิงประเด็น 2 เครือข่าย เช่น เครือข่าย R2R เบาหวาน และเครือข่าย R2R พัฒนางาน OPD โรงพยาบาลทั่วไปโดยให้ 2 เครือข่ายนี้รวบรวม วิเคราะห์ และสังเคราะห์ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายออกมา
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ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องอื่น ๆ 
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4.1 นัดหมายการประชุมครั้งต่อไป

ที่ประชุมขอนัดหมายการประชุมโครงการสนับสนุนการจัดการความรู้จากงานประจำสู่งานวิจัยครั้งต่อไป ในวันที่ 3 พฤศจิกายน 2551 เวลา 9.00 – 12.00 น. ณ สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข

มติที่ประชุม รับทราบ

ปิดประชุมเวลา 13.00 น.

นางสาววรรณพร  บุญเรือง
ผู้จดรายงานการประชุม
ผศ.ดร.จรวยพร  ศรีศศลักษณ์
ผู้ตรวจรายงานการประชุม













































